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Kontakt:   Mag. Sandra Kiesel-Horsa, MA (FH)  ☎ 07224/66381-0   ✉ gemeinde@asten.ooe.gv.at 

 Klein sucht Groß!  

HortpädagogIn als Gruppenführung für Integrationsgruppe 

Karenzvertretung mit Aussicht auf Verlängerung 

in Teilzeitbeschäftigung mit 32 Wochenstunden ab 27.08.2025 

Entlohnung nach KBP (bei Vollzeitbeschäftigung monatlich mind. 3.321,60 € brutto) 
 

Deine Aufgaben 

 Bildungs- und Erziehungsarbeit ensprechend des Bildungsrahmenplans und zeitgemäßer pädagogischer 
Konzepte in einem achtgruppigen Volksschulhort 

 Planung und Reflexion der pädagogischen Arbeit 
 Kommunikation mit Eltern 
 Koordination der Integrationsgruppe und Begleitung und Förderungen der Integrationskinder 
 

Deine Qualifikation 

 Interesse und Freude im Umgang mit Kindern 
 Wertschätzung gegenüber Kindern, Eltern und KollegInnen 
 Österreichische bzw. rechtlich gleichgestellte 

Staatsbürgerschaft 
 Persönliche und gesundheitliche Eignung 
 Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 
 Abgeleisteter Präsenz- und Zivildienst 
 Abgeschlossene pädagogische Ausbildung für den Hort 
 Absolvierter Erste-Hilfe-Kurs 
 Bereitschaft zur Weiterbildung 
 

So könnte dein Tag aussehen: 
07:00 Zeit zum Ausschlafen oder für alles, was du sonst gerne tust 
10:30 Ankunft im Hort. Hier erwartet dich das motivierte Team bereits und steht dir mit Rat und Tat zur 

Seite. Du hast nun Vorbereitungszeit zur Planung, Reflexion und Dokumentation. Zur Stärkung 
kannst du dir zwischendurch zum Beispiel einen Apfel oder einen Tee aus dem 
Gesundheitsförderungsprogramm nehmen. 

11:45 Die Kinder kommen aus der Schule und ihr habt Zeit für Gespräche, Spiele oder Bewegung. Das 
eigenständige Arbeiten und die vielseitigen Arbeitsmaterialen ermöglichen es dir, den Alltag deiner 
Gruppe kreativ und abwechslungsreich zu gestalten. Dein/e AssistentIn unterstützt dich dabei.  

12:45 Gemeinsam mit den Kindern genießt ihr das Mittagessen in eurem Gruppenraum. 
13:30 Ihr macht Aktivitäten zum Jahresschwerpunkt oder lasst die Kinder frei spielen. 
14:00 Die Lernstunde beginnt. Du unterstützt die Kinder bei ihren Hausaufgaben. 
15:00 Nach der Hausübung kommt das Vergnügen! Jetzt könnt ihr machen, worauf ihr Lust habt: spielen, 

basteln, im Garten toben, usw. 
16:00 Dein Arbeitstag endet und du hast noch genügend Zeit, um deinen Feierabend zu genießen. 

 

Du möchtest Teil unseres Teams werden? Wir freuen uns auf deine Bewerbung! 
Bitte fülle den Bewerbungsbogen der Marktgemeinde Asten (Download unter www.asten.ooe.gv.at) aus und 
lege ein Motivationsschreiben bei. Die Bewerbungsfrist endet am 05.09.2025. Das Auswahlverfahren erfolgt 
nach den gesetzlichen Bestimmungen und beinhaltet Vorstellungsgespräche. Wir weisen auf die 
Bestimmungen der §§ 8, 9,11 und 17 des OÖ Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetz 2002 hin. 

http://www.asten.ooe.gv.at/

